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Na temelju ¢lanka 22. Statuta LAG-a Zagora od 30.08.2022. godine, te &lanka 25. Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta i
zaposljavanju LAG-a Zagora, Ur.broj: 03/19/027, od 28.11.2019. godine i Izmjena i dopuna Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta
i zaposljavanju LAG-a Zagora, Ur.broj: 03/21/002 od 14.01.2021., Upravni odbor LAG-a Zagora na VI, redovnoj sjednici odrzanoj
22. prosinca 2022. godine donosi:

ODLUKU
0 OBJAVI JAVNOG NATJECAJA ZA ;APOQLJAVANJE DJELATNIKA
NA ODREDENO VRIJEME NA RADNOM MJESTU VISEG STRUCNOG SURADNIKA LAG-a ZAGORA

1. Visi strucni suradnik LAG-a Zagora (m/3):

2. Opis poslova i 2adataka koji se preteito obavljaju na radnom mjestu (Program ruralnog razvoja): priprema,
provodi i nadzire razvojne projekte sukladno LRS Zagora; sudjeluje u organizaciji i provodenju javnih nastupa LAG-a;

suraduje sa relevantnim ustanovama, poduzetnicima i donatorima na pripremi projekata za razvoj gospodarstva na
podrucju LAG-a, posebice programa za ruralni razvoj; provodi usluge informiranja, savjetovanja i izobrazbe
zainteresiranih dionika na podrucju LAG-a; pruza strutnu podriku za pracenje projekata i programa financiranih iz
drzavnog prora¢una i drugih javnih izvora te Europskog poljoprivrednog fonda za ruralni razvoj; organizira i provodi
radionice i pruza tehnicku pomo¢ potencijalnim prijaviteljima na LAG natje¢ajima i nacionalnim natje¢ajima iz Europskog
poljoprivrednog fonda za ruralni razvoj; obavlja sloZene struéne poslove vezane za suradnju unutar i izvan Hrvatske;
obavlja slozene poslove na pripremi analiza i izvje$¢a o utrodku sredstava iz drzavnog proraduna, drugih javnih izvora i
fondova EU, sudjeluje u administriranju mrezne stranice s ciliem informiranja javnosti o pitanjima iz djelokruga LAG-a.

Struéno zvanie: zavrSen preddiplomski i diplomski sveugiligni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveugiligni studij
ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij (prednost: Agronomski fakultet, Prehrambeno-tehnolodki i sliéno);

TraZene kvalifikacije: najmanje dvije (2) godine radnog iskustva na odgovarajuéim posiovima; poznavanje naela ESF
programa i metoda primjene participacijskih procesa u odiucivanju i programiranju te Programa/Strategije ruralnog razvoja
Republike Hrvatske (PRR RH 2014-2022; SP ZPP RH 2023-2027)

SloZenost posla: razina koja ukljucuje vodenje, odradivanje i koordiniranje poslova; doprinos razvoja novih koncepta;
rjeSavanje strateskih zadaca.

Samostalnost u radu: potpuna samostalnost u radu i odlugivanju o struénim pitanjima u projektu, ograniena samo u
smjernicama Predsjednika, Upravnog odbora LAG-a, te Voditelja LAG-a

Stupanj odgovornosti: ukljucuje materijainu, financijsku i odgovornost za zakonitost rada i postupanja u projektu

Jezici: engleski (napredno u govoru i pismu)
Viestine: napredno poznavanje Microsoft Word-a, Excel-a i Power Point-a
Ugovor: na odredeno vriieme (na 3 mjeseca - probni rok) uz moguénost produlienja dc 12 mjeseci

Mjesto rada je Dugopolje, po potrebi podru&je LAG-a Zagora.



Nagin prijave:

Obvezni dokumenti koie je potrebno dostaviti uz prijavu:

1. Motivacijsko pismo kandidata (vide na linku: http://www.stipendije.info/hr/proces_priiave/pismo motivacije)

2. Zivotopis na Hrvatskom i Engleskom jeziku - Europass format, formular moZete skinuti na sliiedecem linku:
http:/europass.cedefop.europa.eu/en/documents/curriculum-vitae/templates-instructions

3. Kopija dokaza o steSenom zvanju /stru&noj spremi (u PDF formatu)

4. Dokaz iz kojeg je razvidno da kandidat ima radno iskustvo na odgovarajuéim poslovima

Posebni dokumenti koje je potrebno dostaviti uz prijavu:

1. Pismo preporuke (barem jedne organizacije / ustanove / tvrtke)

Dokumente dostaviti zakljuéno sa datumom slanja 28.12.2022. godine do 12:00 na mail adresu Ureda LAG-a Zagora:

lag.zagora@gmail.com

U nazivu subjekta e-maila obvezno napisati:
Prijava na javni natje¢aj za zaposljavanje na mjestu viieg struénog suradnika LAG-a Zagora, ime i prezime kandidata

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve obvezne i posebne dokumente navedene u natjeCaju. Osobi koja nije podnijela
pravodobnu ili urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjecaja, dostavlja se pisana obavijest u kojoj se navode razlozi
zbog kojih se ne smatra kandidatom prijavijenim na natjetaj.

Postupak provedbe natjecaja obuhvaca obveznu provjeru znanja i sposobnosti koja ¢e se provesti putem intervjua. Na prethodnu
provieru znanja i sposobnosti mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju formaine uvjete iz natje¢aja, temeljem dostavljene
prijavne dokumentacije.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja, smatra se da je povukao prijavu na natje¢aja. Kandidate koji ispunjavaju formaine
uvjete iz natjecaja mailom ¢e se obavijestiti o terminu provjere znanja putem intervjua.

U Dugopolju, 22. prosinca 2022.
Ur.br. 03/22/044
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v
Predsjeql ik KAG Zagora

Dostaviti:

- Arhiva LAG-a Zagora




