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Na temelju članka 22. Statuta LAG-a Zagora od 07.06.2018. godine, te članka 25. Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta i 
zapošljavanju LAG-a Zagora, Ur.broj: 03/19/027, od 28.11.2019. godine, Upravni odbor LAG-a Zagora na redovnoj sjednici održanoj 
17.12.2020. godine, donio je: 
 
 

O D L U K U 
O OBJAVI JAVNOG NATJEČAJA ZA ZAPOŠLJAVANJE DJELATNIKA  

NA RADNOM MJESTU VODITELJA PROJEKTA I ADMINISTRATIVNO-FINANCIJSKOG DJELATNIKA  
ZA PROJEKT (EX) PRESS - PROGRESS 

 
 

1. Voditelj projekta (EX) PRESS - PROGRESS (m/ž) – 1 izvršitelj:  

Opis poslova i zadataka: obavlja poslove provedbe i koordinacije projekata ostalih EU programa (izvan opsega Programa 
ruralnog razvoja) koordinira rad volontera; obavlja poslove provedbe aktivnosti informiranja, savjetovanja i pružanja tehničke 
podrške organizacijama civilnog društva; uključujući organizaciju radionica i pružanje drugih oblika stručne potpore za 
potencijalne prijavitelje na natječaje iz Europskog socijalnog fonda; izrađuje nacrte složenijih izvješća i akata vezanih uz 
administriranje i upravljanje programima Europske unije; obavlja poslove voditelja projekata financiranih iz ESF-a, obavlja 
složene stručne poslove vezane uz aktivnosti suradnje LAG-a i to uz nadzor, opće i specifične upute Voditelja ureda LAG-
a; sudjeluje u administriranju mrežne stranice s ciljem informiranja javnosti o pitanjima iz djelokruga LAG-a.  

Stručno zvanje: završen preddiplomski i diplomski  sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveučilišni studij 
ili specijalistički diplomski stručni studij;  

Tražene kvalifikacije: najmanje dvije (2) godine radnog iskustva na odgovarajućim poslovima; poznavanje načela ESF 
programa i metoda primjene participacijskih procesa u odlučivanju i programiranju te Programa/Strategije ruralnog razvoja 
Republike Hrvatske 

Složenost posla: razina koja uključuje vođenje, odrađivanje i koordiniranje poslova; doprinos razvoja novih koncepta; 
rješavanje strateških zadaća.  

Samostalnost u radu: potpuna samostalnost u radu i odlučivanju o stručnim pitanjima u projektu, ograničena samo u 
smjernicama Predsjednika, Upravnog odbora LAG-a, te Voditelja LAG-a 

Stupanj odgovornosti: uključuje materijalnu, financijsku i odgovornost za zakonitost rada i postupanja u projektu 

Jezici: engleski (napredno u govoru i pismu) 

Vještine: napredno poznavanje Microsoft Word-a, Excel-a i Power Point-a 

Ugovor: na određeno vrijeme - 3 mjeseca (uz mogućnost produljenja do 23 mjeseca) 
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2. Administrativno- financijski djelatnik projekta  (EX)PRESS-PROGRESS (m/ž) – 1 izvršitelj:  

Opis poslova i zadataka: surađuje na poslovima provedbe projekata EU; sudjeluje u organizaciji sastanaka i pripremi 
popratnih materijala te izrađuje bilješke; obavlja poslove provedbe aktivnosti informiranja, savjetovanja i pružanja tehničke 
podrške; uključujući organizaciju radionica i pružanje drugih oblika stručne potpore za potencijalne prijavitelje na natječaje 
iz Europskog socijalnog fonda; izrađuje nacrte složenijih izvješća i akata vezanih uz administriranje i upravljanje programima 
Europske unije; obavlja složenije stručne poslove vezane uz aktivnosti međunarodne suradnje LAG-a i to uz češći nadzor, 
obavlja poslove administratora / stručnog suradnika projekata financiranih iz ESF-a, uz opće i specifične upute višeg 
stručnog suradnika i druge poslove po nalogu nadređenih.  

Stručno znanje: završen preddiplomski i diplomski  sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveučilišni studij 
ili specijalistički diplomski stručni studij  

Tražene kvalifikacije: najmanje jedna (1) godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima; poznavanje osnova ESF 
programa; iskustvo rada sa mladima na ruralnim područjima; visoka osobna motiviranost za doprinos razvoju solidarnijeg i 
tolerantnijeg društva;  

Složenost posla: razina koja uključuje uglavnom jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju primjenu 
precizno utvrđenih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika  

Samostalnost u radu: samostalnost u radu u jednostavnim i rutinskim poslovima uz stalni nadzor i upute Predsjednika 
LAG-a, Voditelja LAG-a, te Voditelja projekta 

Stupanj odgovornosti: odgovornost koja uključuje odgovornost za materijalne resurse, zakonitost rada i postupanja; 
pravilna primjena izričito propisanih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika 

Jezici: engleski (u govoru i pismu) 

Vještine: poznavanje Microsoft Word-a, Excel-a i Power Point-a 

Ugovor: na određeno vrijeme - 23 mjeseca (uz uvjet probnog rada od 3 mjeseca) 

 

Mjesto rada je Dugopolje.  
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Način prijave:  
 
Obvezni dokumenti koje je potrebno dostaviti uz prijavu: 
 

1. Motivacijsko pismo kandidata (više na linku: http://www.stipendije.info/hr/proces_prijave/pismo_motivacije) 

2. Životopis na Hrvatskom i Engleskom jeziku - Europass format, formular možete skinuti na slijedećem linku: 
http://europass.cedefop.europa.eu/en/documents/curriculum-vitae/templates-instructions 

3. Kopija dokaza o stečenom zvanju /stručnoj spremi (u PDF formatu)  

Posebni dokumenti koje je potrebno dostaviti uz prijavu: 
 

1. Dokaz iz kojeg je razvidno da kandidat ima radno iskustvo na odgovarajućim poslovima 

2. Potvrda neprofitne organizacije o aktivnom članstvu 

3. Pismo preporuke (barem jedne neprofitne organizacije čiji je član) 

Dokumente dostaviti zaključno sa datumom slanja 23.12.2020. godine na mail adresu Ureda LAG-a Zagora:  
lag.zagora@gmail.com 
 
U nazivu subjekta e-maila obvezno napisati:  
Prijava na javni natječaj za zapošljavanje na projektu (EX) PRESS-PROGRESS, ime i prezime kandidata  
 
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži sve obvezne i posebne dokumente navedene u natječaju. Osobi koja nije podnijela 
pravodobnu ili urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natječaja, dostavlja se pisana obavijest u kojoj se navode razlozi 
zbog kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim na natječaj.  
Postupak provedbe natječaja obuhvaća obveznu provjeru znanja i sposobnosti koja će se provesti putem intervjua. Na prethodnu 
provjeru znanja i sposobnosti mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja, temeljem dostavljene 
prijavne dokumentacije.  
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja, smatra se da je povukao prijavu na natječaja. Kandidate koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz natječaja mailom će se obavijestiti o terminu provjere znanja putem intervjua. 
 
U Dugopolju, 17.12.2020. godine 
 

Predsjednik LAG Zagora 

 
Stipe Rogošić, dipl.oec. 

 

 


